 П Л А Н

роботи структурних підрозділів

ДПІ у Святошинському районі м. Києва 

на IIІ квартал 2007 року

	№

з/п


	Зміст заходів
	Відповідальні виконавці
	Термін виконання заходів
	Очікуваний результат та (або) соціально-економічних ефект
	Відмітки про виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Організація роботи щодо забезпечення виконання завдань, встановлених бюджетним розписом Міністерства фінансів України



	1.1
	Доведення розпису доходів Міністерства Фінансів України та розпису доходів РДА Святошинського району зі збору коштів до Державного і місцевого бюджетів, завдань щодо надходження коштів за рахунок сплати податкового боргу, з розширення бази оподаткування та інших завдань у розрізі платежів
	Відділ економічного аналізу та прогнозування,

структурні підрозділи ДПІ
	Щомісячно
	Забезпечення збільшення фінансування видатків Державного та місцевого бюджетів

Поповнення доходної частини Державного бюджету України
	

	1.2
	Забезпечення виконання встановлених показників розпису Міністерства Фінансів України та розпису доходів РДА Святошинського району зі збору коштів до Державного і місцевого бюджетів 
	Структурні підрозділи ДПІ
	Постійно
	
	

	1.3
	Забезпечення виконання завдань по надходженню коштів до бюджетів України за рахунок сплати податкового боргу, його абсолютного скорочення 
	Управління погашення прострочених податкових зобов’язань
	Постійно
	
	

	1.4
	Організація роботи щодо виконання завдань з розширення бази оподаткування за рахунок контрольно-перевірочної роботи, вжиття заходів щодо зменшення від’ємного значення об’єкта оподаткування податком на прибуток і зменшення заявленого до відшкодування з бюджету податку на додану вартість.
	Управління аудиту юридичних осіб
	Протягом кварталу
	Сприяння унеможливленню створення “віртуальних” сум податку на додану вартість та збільшенню дохідної частини бюджету
	

	1.5
	Забезпечення жорсткого контролю за дотриманням термінів здійснення процедури відшкодування ПДВ по деклараціях, поданих після 01.07.05
	Управління: 

аудиту юридичних осіб,

оподаткування юридичних осіб,

ГВПМ
	Протягом кварталу
	
	

	1 1.6
	Організація та проведення контрольно-перевірочної роботи з питань дотримання валютного законодавства, забезпечення виконання прогнозних надходжень по пені у сфері ЗЕД та штрафних санкцій за порушення валютного законодавства
	Відділ контролю за фінансовими установами та операціями у сфері ЗЕД
	Протягом кварталу
	Збільшення дохідної частини бюджету


	

	1.7
	Організація роботи підрозділів податкової міліції по виконанню розписів доходів Міністерства Фінансів України та РДА Святошинського району та розширення бази оподаткування 
	ГВПМ
	Протягом кварталу
	Збільшення дохідної частини бюджету


	

	1.8
	Забезпечення належного рівня взаємодії відділів контрольно-перевірочної роботи та податкової міліції у процесі організації та проведення документальних перевірок
	Управління аудиту юридичних осіб,

ГВПМ
	Протягом кварталу
	
	

	1.9
	Організація роботи перевірок по зменшенню сум, заявлених до відшкодування ПДВ, як на розрахунковий рахунок, так і в рахунок майбутніх періодів
	Управління аудиту юридичних осіб,

ГВПМ
	Протягом кварталу
	
	

	1.10
	Організація роботи по виявленню схем ухилення від оподаткування та незаконного відшкодування ПДВ
	Управління аудиту юридичних осіб,

ГВПМ
	Протягом кварталу
	
	

	1.11
	Підготовка очікуваних показників з надходження платежів до Державного бюджету України на ІІІ квартал 2007 року в розрізі платежів та здійснення контролю за очікуваними надходженнями
	Відділ економічного аналізу та прогнозування,

структурні підрозділи ДПІ
	Щомісячно
	Забезпечення збільшення фінансування видатків Державного та місцевого бюджетів


	

	1.12
	Організація роботи з платниками податків щодо своєчасної та в повному обсязі сплати самостійно задекларованих сум 
	Управління оподаткування юридичних осіб
	Постійно
	
	

	1.13
	Забезпечення структурних підрозділів ДПІ інформацією про надходження платежів до Зведеного та Державного бюджетів в розрізі платників
	Управління обліку та звітності
	Щоденно
	
	

	1.14
	Організація роботи по скороченню податкового боргу суб’єктів господарювання, у першу чергу великих боржників 
	Управління погашення прострочених податкових зобов’язань,

ГВПМ
	Постійно
	Збільшення дохідної частини бюджету
	

	1.15
	Здійснення моніторингу стану виконання показників Розписів Міністерства фінансів України та РДА Святошинського району у розрізі платежів, джерел сплати та підготовка відповідних аналітичних матеріалів керівництву ДПІ на апаратні і робочі наради, засідання Колегії ДПА у м. Києві тощо
	Відділ економічного аналізу та прогнозування,

структурні підрозділи ДПІ
	Щоденно
	Забезпечення збільшення фінансування видатків Державного та місцевого бюджетів


	

	1.16
	Проведення аналізу зведених звітів про пільги в оподаткуванні


	Відділ економічного аналізу та прогнозування,

структурні підрозділи ДПІ
	Постійно
	
	

	1.17
	Здійснення моніторингу збиткових та малорентабельних видів економічної діяльності в розрізі платників податків, підготовка та надання структурним підрозділам ДПІ переліків платників, які декларують збитки та у яких низьке податкове навантаження, для відпрацювання.

Підготовка відповідних аналітичних матеріалів на наради керівництва ДПІ з питань підсумків виконання доведених показників 
	Управління: обліку та звітності,

оподаткування юридичних осіб

Відділ економічного аналізу та прогнозування
	Постійно
	Попередження ухилень від оподаткування та інших фінансових порушень
	

	1.18
	Проведення аналізу роботи підприємств “мінімізаторів” та тих, що входять до груп “ризику”, надання відповідної інформації структурним підрозділам, для відпрацювання
	Управління:

 оподаткування юридичних осіб,

обліку та звітності,

 ГВПМ
	За результатами подання звітності
	Запобігання випадків ухилення від сплати податків
	


	1.19
	Організація роботи щодо викриття схем мінімізації, які використовують платники податків, і зменшення обсягів операцій СПД, створених для ухилення від оподаткування інших осіб
	Управління: 

аудиту юридичних осіб,

оподаткування юридичних осіб,

ГВПМ
	Протягом кварталу
	Запобігання випадків ухилення від сплати податків
	

	1.20
	Забезпечити постійний контроль за підприємствами, що мінімізують податкові зобов’язання та вжити дієвих заходів щодо залучення до оподаткування їх доходів у повній мірі
	Управління: 

аудиту юридичних осіб,

оподаткування юридичних осіб,

ГВПМ
	Протягом кварталу
	Попередження ухилень від оподаткування та інших фінансових порушень
	

	1.21
	Здійснення моніторингу підприємств, які мають податковий борг та суми ПДВ, заявлені до бюджетного відшкодування, з метою визначення суб’єктів господарської діяльності, якими заявлені до відшкодування суми ПДВ та які мають кредиторську заборгованість перед СГД – боржниками з платежів до бюджету
	Управління:

 аудиту юридичних осіб,

погашення прострочених податкових зобов’язань
	Постійно
	Збільшення дохідної частини бюджету
	

	1.22
	Проведення моніторингу податкових векселів згідно з інформацією електронного журналу обліку податкових векселів по нових формах обліку
	Управління оподаткування юридичних осіб
	Постійно
	Збільшення дохідної частини бюджету
	

	1.23
	Здійснення моніторінгу надходжень до бюджету ринкового збору та збору за паркування автомобілів та надання пропозицій органам місцевого самоврядування щодо розширення бази оподаткування
	Управління оподаткування юридичних осіб
	Протягом кварталу
	Поповнення доходної частини місцевого бюджету 
	

	1.24
	Вивчення стану організації роботи підрозділів ДПІ щодо якості та повноти виконання покладених на них функцій, зокрема, щодо забезпечення виконання встановлених завдань по надходженню коштів до бюджету 
	Відділ організаційно-розпорядчої роботи
	Щомісячно
	Аналіз результатів роботи підрозділів ДПІ та внесення пропозицій стосовно підвищення ефективності їх роботи
	

	1.25
	Підготовка зведених аналітичних матеріалів на засідання Колегії ДПА у м. Києві за підсумками роботи ДПІ по виконанню встановлених завдань

Підготовка проектів розпорядчих документів і за підсумками роботи підрозділів ДПІ
	Відділи:

 економічного аналізу та прогнозування

організаційно-розпорядчий,

структурні підрозділи ДПІ
	Щомісячно


	Об’єктивна оцінка стану соціально-єкономічного розвитку району
	

	1.26
	Розгляд та погодження пакетів документів щодо реалізації механізму проведення розрахунків з державним бюджетом, передбачених постановою Кабінету Міністрів України від 26.09.2001р. № 1270 “Про впорядкування відшкодування податку на додану вартість та розрахунків з бюджетом”
	Управління погашення прострочених податкових зобов’язань
	Постійно
	Збільшення дохідної частини бюджету
	

	1.27
	Розгляд пропозицій підприємств і організацій, щодо розстрочення сплати податкових зобов’язань та підготовка відповідних рішень згідно з вимогами Закону України від 21.12.2000р. №2181-ІІІ “Про порядок погашення зобов’язань платників податків перед бюджетами та державними цільовими фондами”. Здійснення контролю за виконанням умов договорів розстрочення .
	Управління погашення прострочених податкових зобов’язань
	Постійно
	Погашення зобов’язань платників податків перед бюджетами та державними цільовими фондам
	

	1.28
	Забезпечення проведення щомісячного моніторингу описаного майна
	Управління погашення прострочених податкових зобов’язань
	Щомісячно
	
	

	1.29
	Проведення аналізу сплати вартості торгових патентів у сфері грального бізнесу для забезпечення надходжень до бюджету
	Управління оподаткування юридичних осіб.
	Щомісячно
	Збільшення дохідної частини бюджету
	

	1.30
	Вивчення проблемних питань та здійснення аналізу щодо оподаткування суб’єктів малого підприємництва при роботі на спрощеній системі оподаткування. Надання пропозицій щодо вдосконалення податкового законодавства
	Управління: 

оподаткування юридичних осіб,

оподаткування фізичних осіб
	Постійно
	Удосконалення податкового законодавства 
	

	1.31
	Організація роботи по забезпеченню практичної реалізації доручень, наданих Президентом України В.А.Ющенком щодо введення принципу “єдиного вікна” та спрощення процедури реєстрації суб’єктів господарювання і постановка на податковий облік 
	Управління реєстрації та обліку платників податків
	Постійно
	Покращення умов обслуговування платників податків
	

	1.32
	Проведення системного аналізу діяльності великих платників податків та забезпечення повноту і своєчасність сплати ними задекларованих сум податків до бюджету
	Управління:

 оподаткування юридичних осіб,

 оподаткування фізичних осіб,

погашення прострочених податкових зобов’язань
	Протягом кварталу


	Забезпечення виконання бюджетних призначень
	

	1.33
	Організація роботи щодо поступового збільшення податкового навантаження великих платників податків за рахунок відмови від схем мінімізації платежів та організації подальшої діяльності на прозорих схемах господарювання
	Управління:

 аудиту юридичних осіб,

оподаткування юридичних осіб

ГВПМ
	Протягом кварталу
	Збільшенню дохідної частини бюджету.
	

	1.34
	Забезпечення системного підходу у роботі з великими платникам податків, які при великих валових доходах (більш ніж 1 млн. грн..) мають податкове навантаження менше 0,5 відс., на усіх етапах, починаючи від виявлення до проведення заходів контрольно-перевірочної роботи, із обов’язковим забезпеченням координації співпраці різних підрозділів інспекції
	Управління аудиту юридичних осіб,

ГВПМ
	Постійно
	Збільшення дохідної частини бюджету
	

	1.35
	Забезпечення відпрацювання підприємств, по яких є факти мінімізації податкових зобов’язань, які декларують збиткову діяльність, є підприємствами - транзитерами, зокрема, шляхом проведення перехресних перевірок
	Управління аудиту юридичних осіб,

ГВПМ
	Постійно
	Збільшення дохідної частини бюджету
	

	1.37
	Забезпечення дієвого контролю за повнотою сплати платежів до бюджету суб’єктами господарювання, які входять до фінансово-промислових груп, мінімізують податкові зобов’язання та застосовують схеми ухилення від оподаткування
	Управління аудиту юридичних осіб,

ГВПМ
	Постійно
	Збільшення дохідної частини бюджету
	

	1.38
	Забезпечення у підпорядкованих підрозділах проведення поглибленого аналізу податкових ризиків та галузевих особливостей підприємств, вивчення історії фіскальної поведінки платників з метою упередження можливості ухилення від оподаткування та мінімізації податкових зобов’язань великими платниками податків
	Управління:

 аудиту юридичних осіб,

оподаткування юридичних осіб,

ГВПМ
	Постійно
	Збільшення дохідної частини бюджету
	

	1.39
	Здійснення камеральних перевірок отриманої звітності та контроль за правильністю обчислення платниками податків податкових зобов’язань
	Управління:

 оподаткування юридичних осіб,

оподаткування фізичних осіб
	Протягом кварталу
	Забезпечення виконання бюджетних призначень
	

	1.40
	Консультативно-роз’яснювальна робота з питань застосування норм чинного податкового законодавства з метою формування прозорих та партнерських відносин між ДПІ та платниками податків 
	Відділ масово-роз’яснювальної роботи та звернень громадян
	Протягом кварталу
	Інформованість громадян щодо діяльності ДПІ; з метою підвищення довіри громадян до її діяльності 
	

	1.41
	Забезпечення зменшення податкового боргу та недопущення його зростання 
	Управління погашення прострочених податкових зобов’язань
	Протягом кварталу
	Збільшення дохідної частини бюджету
	

	1.42
	Забезпечення надходження коштів до Зведеного бюджету за рахунок продажу рухомого і нерухомого майна, що перебуває в податковій заставі 
	Управління погашення прострочених. податкових зобов’язань
	Протягом кварталу
	Забезпечення погашення прострочених податкових зобов’язань
	

	1.43
	Активізація роботи з реалізації майна боржників та вилучення готівкових коштів платників податків в рахунок погашення їх податкового боргу
	Управління погашення прострочених податкових зобов’язань
	Протягом кварталу
	Забезпечення виконання бюджетних призначень
	

	1.44
	Залучення додаткових джерел погашення податкового боргу у відповідності до п.п. 7.4.1 п.7.4 ст.7 Закону України від 21.12.2000р. №2181 та їх подальшої реалізації на біржових цільових аукціонах
	Управління погашення прострочених податкових зобов’язань
	Протягом кварталу
	Забезпечення виконання бюджетних призначень
	

	1.45
	Проводити засідання робочої групи щодо забезпечення податкових та інших надходжень до бюджету
	Управління погашення прострочених. податкових зобов’язань
	Протягом кварталу
	Забезпечення виконання бюджетних призначень
	

	1.46
	Проведення аналізу фінансово-господарської діяльності платників податків-юридичних та фізичних осіб, заробітна плата якими виплачується у розмірі, нижчому від встановленого законодавством, та інформувати місцеві органи виконавчої влади про встановлені порушення
	Управління оподаткування фізичних осіб
	Протягом кварталу
	Недопущення порушення законодавства з оплати праці, легалізація виплати заробітної плати
	

	1.47
	Проводити звірки довідки ф. № 1ДФ та картки платників ф. № 15 щодо повноти перерахування податку з доходів фізичних осіб по СГД-юридичних та фізичних особах, які нараховують та виплачують заробітку плату, але не перераховують до бюджету податок з доходів фізичних осіб
	Управління оподаткування фізичних осіб
	Протягом кварталу
	Забезпечення своєчасного та повного перерахування до бюджету податку з доходів найманих працівників
	

	1.48
	Проводити аналіз фінансово-господарської діяльності платників податків-юридичних та фізичних осіб, заробітна плата якими вплачується у розмірі нижчому від встановленого законодавством, та інформувати місцеві органи виконавчої влади про встановлені порушення
	Управління оподаткування фізичних осіб
	Протягом кварталу
	Недопущення порушення законодавства з оплати праці, легалізація виплати заробітної плати
	

	1.49
	Залучати до оподаткування громадян, що здають власну нерухомість в оренду
	Управління оподаткування фізичних осіб
	Протягом кварталу
	Надходження коштів Святошинського району
	

	1.50
	На основі проведення масово-роз’яснювальної роботи серед населення стосовно: добровільності сплати фізичними особами до бюджету податків з отриманих доходів; ролі податку з доходів фізичних осіб у перерозподілі коштів бюджету; неприпустимості виплат заробітної плати та інших доходів у “конвертах”, за двома відомостями, фіктивними документами, сприяти легалізації тіньових доходів громадян. Проводити з керівниками таких суб’єктів господарювання на партнерських засадах зустрічі-наради щодо недопущення в подальшому виплати заробітної плати працівникам у розмірах, менших від законодавчо встановлених


	Відділ масово-роз’яснювальної роботи та звернень громадян,

Управління оподаткування фізичних осіб
	Протягом кварталу
	Недопущення порушення законодавства з оплати праці, легалізація виплати заробітної плати
	

	1.51
	Забезпечити взаємодію з Управлінням ДАІ РУГУ МВС України м. Києва щодо розширення кола платників податку з власників транспортних засобів та визначення об’єкта оподаткування
	Управління оподаткування фізичних осіб
	Постійно
	Забезпечення повного обліку та залучення до оподаткування фізичних осіб-власників транспортних засобів
	

	1.52
	Проведення звірок з Головним Управлінням земельних ресурсів КМДА щодо кількості зареєстрованих землевласників та землекористувачів та плащі, наданої їм у власність
	Управління оподаткування фізичних осіб
	Постійно
	Розширення бази оподаткування та проведення коригувань у розі виявлених розбіжностей
	

	1.53
	Виконання наказу ДПА України від 16.03.04р. № 141 та наказу ДПА у м. Києві від 31.03.04р. „Про упередження порушень податкового законодавства під час виплати доходів громадянам
	Управління оподаткування фізичних осіб
	Щомісячно
	Упередження порушень податкового законодавства під час виплати доходів фізичним особам
	

	1.54
	Здійснювати оперативний аналіз та формувати аналітичні матеріали по показниках щоденної, щодекадної, щомісячної, щоквартальної, річної звітності, виявляти негативні тенденції та надавати пропозиції керівництву щодо їх подолання
	Відділ економічного аналізу та прогнозування


	Постійно
	Забезпечення збільшення фінансування видатків Державного та місцевого бюджетів 
	

	1.55
	Аналізувати стан розрахунків з бюджетом великих платників податків


	Відділ економічного аналізу та прогнозування
	Постійно
	Забезпечення виконання бюджетних призначень
	

	1.56
	Накопичувати та аналізувати динаміку макро - і мікроекономічних показників, оцінювати їх вплив на надходження до бюджету.

Надавати пропозиції по розширенню бази оподаткування та удосконаленню роботи по її використанню
	Відділ економічного аналізу та прогнозування
	Щоквартально
	Об’єктивна оцінка фінансово-господарського стану підприємств та стану соціально-економічного розвитку району. Забезпечення збільшення фінансування видатків Державного бюджету
	

	ІІ. Забезпечення виконання актів законодавства, доручень, звернень і запитів народних депутатів України, доручень керівництва ДПА України, розпорядчих документів ДПА України, рішень Колегії ДПА у м. Києві, доручень та розпоряджень Голови ДПА у м. Києві.



	2.1
	Забезпечення своєчасного та у повному обсязі виконання актів законодавства, доручень Президента України, Верховної Ради України, Кабінету Міністрів України, звернень і запитів народних депутатів України та інших завдань, визначених наказами і розпорядженнями керівництва ДПА України та ДПА у м. Києві
	Структурні підрозділи ДПІ
	Постійно
	Підвищення якості підготовки та прийняття рішень з важливих питань податкової політики
	

	2.2
	Підготовка для розгляду на нарадах ДПІ матеріалів щодо стану виконання завдань, визначених наказами і розпорядженнями ДПА України та ДПА у м. Києві
	Відділ організаційно-розпорядчої роботи.
	Постійно
	Підвищення виконавської дисципліни та забезпечення виконання завдань органів вищого рівня в повному обсязі
	

	2.3
	Надання методичної допомоги структурним підрозділам ДПІ організації та контролю за виконанням актів законодавства, завдань, визначених наказами і розпорядженнями ДПА України та ДПА у м. Києві 
	Відділ організаційно-розпорядчої роботи
	Постійно
	
	

	2.4
	Аналіз причин порушення виконання контрольних завдань у встановлені терміни та підготовка пропозицій керівництву ДПІ щодо їх усунення. 

Забезпечення контролю за усуненням причин, що призводять до порушень виконання контрольних завдань
	Відділ організаційно-розпорядчої роботи
	Щомісячно
	
	

	ІІІ. Організація діяльності юридичних служб.



	3.1
	Приймати участь, спільно з іншими структурними підрозділами у розробці заходів, спрямованих на забезпечення правильного застосування податкового законодавства
	Юридичний відділ
	Постійно
	Підвищення професійного рівня співробітників, якість підготовки та прийняття рішень з важливих питань податкової політики
	

	3.2
	Здійснення правової оцінки проектів нормативно-правових актів та надання до них зауважень та пропозицій, а також проектів наказів, розпоряджень та інших проектів правових актів, що подаються на підпис керівництву інспекції, їх візування
	Юридичний відділ
	Щоденно, по мірі надходжень
	В результаті правової оцінки нормативно-правових документів здійснюється їх узгодженість з діючим законодавством
	

	3.3
	Подання до судів позовів до підприємств, установ, організацій та громадян про визнання угод недійсними і стягнення в доход держави коштів, одержаних ними за такими угодами, в інших випадках – коштів, одержаних без установлених законом підстав
	Юридичний відділ
	По мірі надходження
	Попередження ухилень від оподаткування та інших фінансових правопорушень
	

	3.4
	Подання до Господарських судів заяв про визнання підприємств-боржників банкрутами
	Юридичний відділ
	По мірі надходження матеріалів
	Здійснюється повернення боргів до бюджету, що забезпечує збільшення фінансування видатків Державного та місцевого бюджетів
	

	3.5
	Організація претензійної та ведення позовної роботи, забезпечення представництва та захисту в установленому законодавством порядку інтересів держави
	Юридичний відділ
	Постійно
	Забезпечується належний правовий супровід судових справ в інтересах держави
	

	3.6
	Надання правової допомоги відповідним структурним підрозділам ДПІ при підготовці та передачі правоохоронним органам матеріалів про факти правопорушень, за які передбачена кримінальна відповідальність
	Юридичний відділ
	Постійно
	Виявлення фактів незаконного походження доходів, арешт та конфіскація таких доходів
	

	3.7
	 Супроводження справ у судах щодо позовів юридичних осіб, фізичних осіб – СПД, громадян до ДПІ
	Юридичний відділ
	Постійно
	Забезпечується належний правовий супровід судових справ
	

	3.8
	Забезпечення систематизованого обліку і зберігання законодавчих і нормативних актів, що надходять до податкової інспекції 
	Юридичний відділ
	Постійно
	Здійснюється моніторинг законодавства
	


	3.9
	Проведення спільних заходів з органами прокуратури з питань направлення до суду матеріалів щодо захисту інтересів держави 
	Юридичний відділ
	Постійно
	Виявлення фактів здійснення господарської діяльності платниками податків з порушенням чинного законодавства, донарахування податків і зборів та поповнення державного бюджету
	

	3.10
	Проведення роботи щодо стягнення в судовому порядку податкового боргу платників податків шляхом подання позовів про стягнення заборгованості за рахунок їх активів
	Юридичний відділ
	По мірі надходження матеріалів
	Здійснюється повернення боргів до бюджету, що забезпечує збільшення фінансування видатків Державного та місцевого бюджетів
	

	3.11
	Підготовка та подання позовів про припинення юридичної особи, щодо підприємств, які не звітують до ДПІ та відсутні за юридичною адресою
	Юридичний відділ
	По мірі надходження матеріалів
	Виявлення фактів незаконного походження доходів
	

	3.12
	Підготовка та направлення позовних заяв до судів загальної юрисдикції про визнання установчих документів недійсними фіктивних підприємств
	Юридичний відділ
	По мірі надходження матеріалів
	Виявлення фактів незаконного походження доходів, зменшення кількості фіктивних підприємств
	

	3.13
	Надання структурним підрозділам практичної правової допомоги та роз’яснень щодо застосування норм податкового законодавства
	Юридичний відділ
	Постійно
	Підвищення якості підготовки та прийняття рішень з важливих питань податкової політики
	

	3.14
	Проведення семінарів, інших занять з правових питань з підвищення правових знань працівників ДПІ
	Юридичний відділ
	Постійно
	Підвищення якості підготовки та прийняття рішень з важливих питань податкової політики
	

	3.15
	Проведення аналізу і узагальнення практики організації претензійної та правової допомоги
	Юридичний відділ
	Постійно
	Визначення та усунення недоліків в організації претензійної та правової роботи, підвищення рівня правової допомоги
	

	3.16
	Проведення навчання з працівниками відділу щодо порядку складання та надання до ДПА у м. Києві зведеної інформації відповідно до Розпорядження ДПА України від 30.03.04 № 87-р
	Юридичний відділ
	Щоквартально
	Покращення підготовки та складання контрольних завдань ДПА у м. Києві
	

	ІV. Організація роботи щодо проведення оперативно-розшукових заходів по виявленню схем ухилень від оподаткування, 

а також розкриттю та упередженню злочинів у сфері оподаткування.



	4.1
	Проводити підготовку матеріалів, для підготовки позовів щодо визнання угод недійсними або отримання коштів без установлених законом підстав, визнання установчих документів недійсними, скасування державної реєстрації та участь у судових засіданнях
	ГВПМ
	Протягом кварталу
	Викриття, упередження злочинів у сфері оподаткування
	

	4.2
	Здійснювати згідно з вимогами Закону України “Про оперативно-розшукову діяльність” оперативно-розшукових заходів, направлених на виявлення та розкриття злочинів у сфері оподаткування та валютного контролю
	ГВПМ
	Протягом кварталу
	Викриття, упередження злочинів у сфері оподаткування
	

	4.3
	Організовувати розшук осіб, які переховуються від слідства, суду за злочини, розслідування яких віднесено до компетенції податкової міліції; аналіз стану розшукової діяльності, розробка пропозицій щодо її поліпшення.
	ГВПМ
	Протягом кварталу
	Закінчення провадження по кримінальних справах та направлення їх до суду
	

	4.4
	Здійснювати оперативно-розшукові заходи, спрямовані на виявлення реально існуючих суб'єктів господарювання, які користуються послугами фіктивних підприємств по незаконному конвертуванню коштів і ухиленню від оподатковування, проведення роботи по документуванню злочинної діяльності їх посадових осіб, відшкодуванню заподіяних державі збитків
	ГВПМ
	Протягом кварталу
	Викриття, упередження злочинів у сфері оподаткування
	

	4.5
	Здійснювати оперативно-розшукові заходи, спрямовані на виявлення, документування злочинної діяльності та знешкодження стійких угруповань і осіб, які спеціалізуються на створенні та використанні фіктивних підприємств, “конвертаційних” центрів
	ГВПМ
	Протягом кварталу
	Викриття, упередження злочинів у сфері оподаткування
	

	4.6
	Здійснювати заходи, у тому числі і оперативно-розшукового характеру, спрямованих на виявлення і припинення фактів незаконного відшкодування податку на додану вартість, штучного формування податкового кредиту, мінімізації податкових зобов'язань по даному виду податку, вчинених шляхом використання фіктивних підприємств у фінансово-господарських розрахунках
	ГВПМ
	Протягом кварталу
	Викриття, упередження злочинів у сфері оподаткування
	

	4.7
	Проводити обстеження території, що відноситься до ДПІ, з метою виявлення господарюючих суб’єктів, структурних підрозділів (виробництв, цехів, відділів, відділень, дільниць, ферм, земельних ділянок, транспортних засобів, інших аналогічних підрозділів та об’єктів), які не перебувають на обліку в органах державної податкової служби, а також вжиття заходів для забезпечення повноти обліку платників податків
	ГВПМ
	Протягом кварталу
	Викриття, упередження злочинів у сфері оподаткування
	

	V. Організація роботи щодо боротьби з відмиванням доходів, одержаних злочинним шляхом.



	5.1
	 Виявляти сумнівні фінансові операції та надавати у встановленому порядку відповідної інформації до підрозділу боротьби з відмиванням доходів, одержаних злочинним шляхом УПМ ДПА у м. Києві
	ГВПМ
	Протягом кварталу
	Посилення боротьби з відмиванням доходів, одержаних злочинним шляхом


	

	5.2
	Проводити оперативно-розшукові заходи щодо протидії легалізації (“відмиванню”) доходів, одержаних злочинним шляхом, пошуку, арешту та конфіскації таких доходів (коштів, майна, майнових прав та інших матеріальних цінностей)
	ГВПМ
	Протягом кварталу
	
	

	5.3
	Виявляти та документувати операцій маскування доходів кримінального походження, розслідування фінансово-господарської діяльності суб’єктів, що здійснюють фінансові операції, операції з майном і майновими правами сумнівного походження 
	ГВПМ
	Протягом кварталу
	
	

	5.4
	 Використовувати накопичені масиви інформації для виявлення юридичних або фізичних осіб та/або організованих злочинних угрупувань, причетних до відмивання доходів, одержаних злочинним шляхом
	ГВПМ
	Протягом кварталу
	
	

	5.5
	Налагодити співпрацю та взаємодію з фінансовими, правоохоронними, місцевими органами виконавчої влади, підприємствами та установами з питань запобігання та протидії відмиванню кримінальних доходів (у т.ч. щодо незаконного відшкодування ПДВ)


	ГВПМ
	Протягом кварталу
	
	

	VI. Організація роботи щодо запобігання і боротьби з незаконним виробництвом та обігом спирту, 

алкогольних напоїв та тютюнових виробів, контролю за наявністю марок акцизного збору.



	6.1
	Провести аналіз, систематизацію та здійснити комплекс оперативно-розшукових заходів щодо виявлення імпортерів – суб’єктів господарської діяльності, які займаються незаконним постачанням та збутом підакцизних та інших товарів
	ГВПМ,

Відділ оперативного контролю управління податкового аудиту.
	Протягом кварталу
	Посилення боротьби з

незаконним обігом підакцизних товарів
	

	6.2
	Визначити та відпрацювати товарні потоки, місця зберігання оптових партій незаконно ввезених на територію України підакцизних та інших товарів 
	ГВПМ,

Відділ оперативного контролю управління аудиту юридичних осіб
	Протягом кварталу
	
	

	6.3
	Здійснити аналіз, систематизацію та відпрацювання суб’єктів господарської діяльності, які здійснюють незаконне виготовлення і збут підакцизних та інших товарів
	ГВПМ,

Відділ оперативного контролю управління аудиту юридичних осіб
	Протягом кварталу
	Посилення боротьби з

незаконним обігом підакцизних товарів
	

	6.4
	Здійснити комплекс оперативно-розшукових заходів по боротьбі з незаконним обігом товарів підакцизної групи та їх вилученню
	ГВПМ,

Відділ оперативного контролю управління аудиту юридичних осіб
	Протягом кварталу
	
	

	VII. Організація роботи щодо запобігання корупції.



	7.1
	Забезпечити неухильне дотримання працівниками податкової культури, сумлінності та чесності при виконанні службових обов’язків, з метою попередження проявів корупції та хабарництва, згідно вимог Законів України “Про державну податкову службу”, “ Про боротьбу з корупцією”
	Керівники структурних підрозділів.
	Протягом кварталу
	Налагодження партнерських відносин з представниками бізнесу, сприяння їм у вирішенні проблемних питань, своєчасне реагування на корупційні прояви
	

	7.2
	Проведення ефективної профілактичної роботи щодо запобігання корупційних діянь серед працівників інспекції, насамперед на тих напрямах, де найбільш поширені корупційні прояви, зокрема:

- адміністрування податків (у першу чергу ПДВ, акцизного збору, податку на прибуток);

- контрольно-перевірочна робота;

- боротьба з незаконним обігом товарів (незаконна реалізація товарів, які заборонені чи обмежені в обігу, або реалізація товарів, операції з якими потребують державного дозволу; операції з товарами, які незаконно ввезені на митну територію України тощо);

- погашення податкової заборгованості (операції з продажу майна боржників; своєчасне звернення до судів з питань звернення стягнення на активи боржника тощо) 
	Керівники підрозділів.
	Постійно
	Запобігання корупційних діянь серед працівників інспекції
	

	7.3
	Попереднє вивчення осіб, які претендують на зайняття посад в інспекції, на підвищення по службі, на зайняття керівних посад.
	Відділ персоналу.
	Постійно
	Своєчасне виявлення компрометуючих фактів у біографії кандидата на посаду, об’єктивне вивчення його морально-ділових якостей та надання неупередженої інформації з приводу кандидата особам, які вирішують питання його прийому на роботу
	

	7.4
	Вжиття заходів щодо поліпшення роботи із формування кадрового резерву та комплектування структурних підрозділів ДПІ морально стійкими, чесними, порядними, законослухняними та висококваліфікованими фахівцями
	Відділ персоналу.


	Протягом року
	Забезпечення комплектування ДПІ моральностійкими, чесними, порядними, законослухняними та висококваліфікованими фахівцями
	

	7.5
	Забезпечення дотримання фінансово-бюджетної, кошторисної дисципліни, збереження і цільового використання коштів Державного бюджету України
	Фінансовий відділ
	Постійно
	Унеможливлення нецільового використання державних коштів
	

	VIII. Організація роботи з платниками податків, громадськістю та засобами масової інформації.



	8.1
	Забезпечення особистого прийому громадян посадовими особами ДПІ і у громадській приймальні та вжиття заходів щодо своєчасного та якісного розгляду їх звернень
	Відділ масово-роз’яснювальної роботи та звернень громадян,

керівники структурних підрозділів.
	Постійно
	Налагодження партнерських відносин з представниками бізнесу, сприяння їм у вирішенні проблемних питань.
	

	8.2
	Забезпечення своєчасного розгляду звернень громадян щодо дій працівників органів державної податкової служби
	Відділ масово-роз’яснювальної роботи та звернень громадян,

керівники структурних підрозділів
	Постійно
	
	

	8.3
	Розгляд скарг (заяв) платників податків на рішення ДПІ в передбачені законодавством терміни
	Відділ апеляцій
	Постійно
	
	

	8.4
	Проведення профілактичної та роз’яснювальної роботи серед працівників інспекції щодо забезпечення належного рівня обслуговування платників податків, а також серед населення
	Відділ масово-роз’яснювальної роботи та звернень громадян,

керівники структурних підрозділів.
	Постійно
	
	

	8.5
	Організація роз’яснювальної роботи серед платників податків із застосуванням різноманітних форм та методів (семінари, “гарячі лінії”, зустрічі з трудовими колективами, письмові та усні роз’яснення, виготовлення спеціалізованої друкованої продукції тощо) з питань застосування норм чинного податкового законодавства
	Відділ масово-роз’яснювальної роботи та звернень громадян,

керівники структурних підрозділів
	Протягом кварталу
	Допомога платникам податків у вивченні основ податкового законодавства і змін до нього та сприяння у добровільній сплаті податків
	

	8.6
	Забезпечення об’єктивного і системного висвітлення діяльності ДПІ у Святошинському районі м. Києва та результатів проведення соціологічних досліджень
	Відділ масово-роз’яснювальної роботи та звернень громадян,

керівники структурних підрозділів.
	Протягом кварталу
	Інформованість громадян щодо діяльності ДПІ; підвищення довіри громадян до діяльності податкової служби; забезпечення гласності, відкритості, прозорості діяльності податкових органів
	

	8.7
	Проведення на постійній основі лекцій, ділових ігор та інших заходів з учнями загальноосвітніх шкіл
	Відділ масово-роз’яснювальної роботи та звернень громадян,

керівники структурних підрозділів.
	Протягом кварталу
	Організація роботи з формування податкової культури у підростаючого покоління
	

	8.8
	Контроль за виконанням плану заходів щодо реалізації завдань, визначених Програмою діяльності КМ України „Назустріч людям”.

Проводити зустрічі з представниками бізнесу, сприяти їм у вирішенні проблемних питань
	Структурні підрозділи ДПІ
	Протягом кварталу
	Роз’яснення податкового законодавства та забезпечення зворотного зв’язку „підприємець-податкова”
	

	8.9
	Контроль щодо забезпечення практичної реалізації доручень, наданих Президентом України В.А.Ющенком від 04.03.05 на нараді в ДПА України
	Структурні підрозділи ДПІ
	Протягом кварталу
	Налагодження партнерських відносин з представниками бізнесу, сприяння їм у вирішенні проблемних питань
	

	IX. Забезпечення подання податкової звітності.



	9.1.
	Приймання та обробка податкової звітності від платників податків, особливо звертати увагу на платників з великими валовими доходами та значними сумами пільг та здійснювати контроль за своєчасною передачею переліків цих платників до відповідних структурних підрозділів 
	Управління: обліку та звітності,

 інформатизації процесів оподаткування
	Протягом кварталу
	Зменшення паперового документообігу, підвищення оперативності приймання та обробки податкової звітності, зменшення черг при подачі податкової звітності
	

	9.2
	Залучення платників податків до системи приймання та комп’ютерної обробки податкової звітності та реєстрів податкових накладних відповідно до завдань ДПА у м. Києві шляхом проведення щоденної широкомасштабної масово - роз’яснювальної роботи з платниками податків щодо переваг та зручності подання податкової звітності і реєстрів податкових накладних в електронному вигляді


	Управління обліку та звітності,

відділ масово-роз’яснювальної роботи та звернень громадян
	Протягом кварталу, щоденно
	
	

	9.3
	Формування звітів та зведених інформацій:

“Про суми надходжень, нарахувань, податкового боргу за податковими зобов’язаннями”, “Про результати контрольно-перевірочної роботи”, “Про суми надходжень, відшкодувань сум податку на додану вартість”, „"Про розстрочення та відстрочення податкових зобов’язань (боргу)”
	Управління обліку та звітності


	Щоденно,

щомісячно
	Забезпечення достовірності нарахувань, переплат, донарахувань, величини податкової заборгованості в розрізі податків та платежів до місцевого і державного бюджетів
	

	X. Організація добору, розстановки, професійної підготовки фахівців та підвищення кваліфікації персоналу тощо.



	10.1
	Забезпечення комплексу робіт щодо призначення, переміщення і звільнення працівників ДПІ та тих, що відносяться до номенклатури ДПІ, шляхом перевірки обґрунтованості і доцільності пропозицій, що надходять до відділу персоналу
	Відділ персоналу
	Постійно
	Забезпечення комплектування ДПІ моральностійкими, чесними, порядними, законослухняними та висококваліфікованими фахівцями
	

	10.2
	Забезпечення виконання комплексу робіт щодо:

- присвоєння спеціальних звань, рангів державних службовців, 

- нарахування вислуги років, 

- нагородження державними та відомчими нагородами працівників державної податкової служби
	Відділ персоналу
	Постійно
	Підвищення відповідальності працівників інспекції та відзначення за особливі досягнення у праці
	

	10.3
	Забезпечення проведення комплексу робіт щодо розподілу молодих фахівців, для подальшої роботи в ДПІ
	Відділ персоналу
	Постійно
	Забезпечення комплектування ДПІ кваліфікованими фахівцями з високими морально - діловими якостями, які спроможні виконати завдання, поставлені перед податковими органами
	

	10.4
	Організація роботи щодо відбору і направлення працівників на навчання:

- до аспірантури Національної академії ДПС України;

- до магістратури Національної академії державного управління при Президентові України за напрямом “Державне управління”
	Відділ персоналу
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